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Al Comandante Regionale Piemonte
Guardia di finanza
Torino

€, per conoscenza

Al Comando Generale
Guardia di Finanza
VI Reparto - Affari Giuridici e Legislativi

Ufficio Relazioni con le Associazioni
Professionali a Carattere Sindacale tra
Militari
Roma

Al Comandante Interregionale
dell’ Italia nordoccidentale

Guardia di Finanza
Milano

Al Comandante provinciale

Guardia di Finanza
Alessandria

Tramite PEC

OGGETTO: Criteri e tempistiche per il piano ferie.

Pregiatissimo Comandante,
la scrivente Organizzazione Sindacale, nell'esercizio delle proprie prerogative a tutela del benessere,
dell'integrita psicofisica del personale e della salvaguardia del clima organizzativo degli ambienti di

lavoro, intende rappresentarle una reiterata e speciosa problematica che si verifica presso il Nucleo
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PEF di Alessandria, concernente i ritardi/temporeggiamenti nelle comunicazioni ai militari, circa le
determinazioni assunte dal Comando sull'accoglimento/diniego del periodo di ferie richiesto con 1
piani licenze, redatti e presentati da ogni Sezione, di volta in volta, nei termini e secondo le
disposizioni impartite.

Le ultime segnalazioni pervenute a questa sigla sindacale, da parte di personale iscritto e non,
riguardano il piano licenze che il Comando ha chiesto di presentare, con termine entro il 20 febbraio
u.s., per il periodo delle festivita Pasquali.

Ad alcuni militari, alla data del 26 marzo u.s., cio€ in prossimita della partenza, non era stato ancora
comunicato se sarebbero potuti andare in ferie o meno, e tutto cid in assenza di reali criticita o
potenziali emergenze che ne giustificassero tale ritardo.

A causa di questa metodologia gestionale del piano ferie, i colleghi hanno incontrato, ancora una
volta, difficolta, disagi e anche privazioni nel diritto/facolta di poter pianificare i viaggi con l'anticipo
sufficiente e necessario a poter reperire i posti ed a non doversi gravare dell'acquisto dei titoli di
viaggio a prezzi molto piu alti, proprio perché acquistati a ridosso delle partenze di massa.

Tutto ci0, genera nel personale malumore, disagi, scompensi del clima organizzativo degli ambienti
di lavoro, oltre che nocumento economico, con il rischio di generare persino tensioni sul posto di
lavoro e con i familiari i quali, di riflesso, vivono anche sulla propria pelle tali disagi.

Premesso quanto sopra, questo sindacato chiede un Suo autorevole intervento, al fine di sensibilizzare
il Comando interessato a rivedere le modalita ed i tempi per le concessioni delle licenze, ricercando
un necessario bilanciamento e armonizzazione tra le esigenze dell' Amministrazione e quelle dei
dipendenti e delle loro famiglie.

L’occasione ¢ propizia per porgere cordiali saluti.

L’Aquila/Alessandria 30 marzo 2026

I Segretario Int.le Piemonte e Valle d’ Aosta
Giovanni Cordova

Il Segretario Generale Nazionale
Eliseo Taverna
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