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AL COMANDO GENERALE DELLA GUARDIA DI FINANZA 

VI Reparto - Affari Giuridici e Legislativi 

Ufficio Relazioni con Organismi di Rappresentanza 

e Associazioni Sindacali Sezione Relazioni Sindacali 

ROMA 

 

AL COMANDANTE REGIONALE SICILIA DELLA GUARDIA DI FINANZA  

PALERMO 

 

AL COMANDANTE PROVINCIALE DELLA GUARDIA DI FINANZA 

CALTANISSETTA  

 

 

Tramite PEC 

 

OGGETTO:  Personale impiegato per l’Ordine Pubblico presso l’Hotspot di Pozzallo (Rg). 

 

 

Con la presente, la scrivente Organizzazione Sindacale, intende rendere partecipi le SS.LL. delle 

reiterate segnalazioni giunte al SIAF (Sindacato Italiano Autonomo Finanzieri) da iscritti e non, 

relativamente all’impiego del personale presso l’Hotspot di Pozzallo. 

 

Dopo un’attenta analisi e nell’ambito delle prerogative sindacali che muovono e legittimano le 

nostre azioni, si rappresentano alcune discrasie che si stanno verificando presso il suddetto sito 

“ragusano” dove, da diversi mesi, risulterebbe essere impiegato, in via prioritaria per i servizi di 

Ordine Pubblico, personale non specializzato.  

 

Nello specifico ci è stato segnalato che, per quanto riguarda il servizio in oggetto, il Gruppo Gela,  

preposto all’invio di idoneo personale atto a svolgere il delicato servizio di Ordine Pubblico presso 
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l’Hotspot di Pozzallo, sembrerebbe aver preso una discutibile, insolita e persino rischiosa 

consuetudine, ovvero l'invio al posto di 5 militari specializzati AT.P.I., di un’aliquota di personale 

composta da 1 militare specializzato AT.P.I. (molto spesso in qualità di autista) e 4 militari ordinari, 

peraltro non tenendo conto di quanto menzionato da alcune disposizioni primaarie emanate dal 

Comando Generale - III Reparto. 

 

Al riguardo, infatti, preme ricordare che, proprio come indicato dalla circolare......... OMISSIS........ 

del Comando Generale - III Reparto - Operazioni - Ufficio Economia e Sicurezza,  nello specifico, 

per la vigilanza.............. OMISSIS......... 

 

Pur consapevoli che potrebbero, in concreto, esserci problematiche verosimilmente attinenti 

all’organico presente/disponibile, con lo spirito proattivo che ci contraddistingue, siamo 

fermamente convinti che la sicurezza sul lavoro e la tutela degli operatori debbano essere garantite 

“ad ogni costo”. Pertanto, qualora fosse verificata e riscontrata la situazione sopra rappresentata, 

questa Organizzazione Sindacale ritiene indispensabile che vengano adottate tutte le misure atte a 

ristabilire il pieno e incondizionato rispetto di quanto prescritto dalle circolari emanate dagli Organi 

Centrali del Corpo.  

 

Quanto sopra, al fine di scongiurare qualsiasi tipo di rischio ingiustificabilmente posto a carico 

dell’operatore, a maggior ragione se tale discrasia organizzativa fosse dettata da mere ed 

inammissibili logiche di risparmio che, inevitabilmente andrebbero “a detrimento della sicurezza 

del personale”. 

 

Certi di un celere e puntuale intervento, al riguardo, volto a riscontrare e superare la criticità 

prospettata, porgiamo distinti saluti. 

 

 

L'Aquila, 08.02.2024        

                                                                                                      Il Legale Rappresentante  

            Eliseo Taverna 

                                                                                                       

 

 

 

 


